МКОУ СОШ №7 город Кизляр РД
Организация профориентационной 

работы в 
 МКОУ СОШ  №7 
города Кизляра
Зам. директора по УВР: Лютая З.М.

«Школа, как основная и самая продолжительная ступень образования, от которой зависит дальнейшая жизненная успешность каждого ребёнка»
1 слайд В настоящее время необходимо не только организовать образовательный процесс и дать знания, но и подготовить выпускника школы к жизни и профессиональной работе в новых условиях. А это не простая задача, которую надо решать. Поэтому профориентационная работа с учащимися должна вестись в школе на всех этапах образования. Слабо спланированная работа по данному направлению приводит к тому, что многие выпускники по окончании школы получают не ту профессию, которой хотели бы посвятить жизнь.


В связи с этим огромное внимание в нашей школе уделяется проведению целенаправленной профориентационной работы среди школьников, которая опиратся на глубокое знание всей системы основных факторов, определяющих формирование профессиональных намерений личности и пути ее реализации.

2 слайд   Цели профориентационной работы:

- Организация психолого-педагогического сопровождения процесса обучения, предоставление возможности выбора обучающимся индивидуального образовательного маршрута, оказание помощи учащимся в профессиональном самоопределении;
- Оказание профориентационной поддержки учащимся в процессе выбора ими профиля обучения и сферы будущей профессиональной деятельности;

- Выработка у школьников сознательного отношения к труду, профессиональное самоопределение в условиях свободы выбора сферы деятельности в соответствии со своими возможностями, способностями и с учетом требований рынка труда.

Задачи:

- Формирование у школьников устойчивых интересов к профессиональной деятельности;

- Получение данных о предпочтениях, склонностях и возможностях учащихся для разделения их по профилям обучения;

- Оказание дополнительной поддержки учащимся, испытывающим затруднения при выборе профессии.


Главные задачи школы, на наш взгляд, – это раскрытие способностей каждого ученика, воспитание и формирование нравственных качеств (доброта, вежливость, патриотизм, культура), а также личности, готовой к жизни в высокотехнологичном мире.

3 слайд Профориентация – это система учебно-воспитательной работы, направленной на усвоение учащимися необходимого объема знаний о социально-экономических и психофизических характеристиках профессий. Она реализуется через учебно-воспитательный процесс, внеурочную и внешкольную работу с учащимися.
4 слайд  Профориентационная работа – это целостная система, которая охватывает деятельность всех педагогических работников школы. В нашей школе профориентационная работа проводится под руководством заместителей директора по учебно - методической работе, по воспитательной работе, советника директора по воспитательной работе, вожатых, классных руководителей, школьных психологов, социального педагога, библиотекаря, медицинских работников.
Например, классный руководитель использует такие методы работы как: 

· наблюдение за деятельностью и развитием учащихся, изучение результатов их учебной и внеучебной деятельности;

· анкетирование, тесты и опросники;

· составление психолого-педагогических характеристик учащихся.

 Формы работы:

-       еженедельные профориентационные уроки «Россия – мои горизонты»;

-       экскурсии на производство;

-       классный час по профориентации;

-       встречи со специалистами разных профессий;
-       встречи со студентами и  выпускниками прошлых лет;
-   профориентационные встречи с представителями различных ВУЗов и ССУЗов;
-       родительские собрания по профориентационной тематике и другие.

Организация профориентационной работы в нашей школе строится с учетом возрастных особенностей школьников.


Обучение на начальной, основной и старшей ступени должно быть организовано по-разному.

Учителя начальных классов (воспитатели) на уроках и во внеурочное время ведут работу в следующих направлениях:

- показывают учащимся роль труда в жизни человека;

- привлекают учащихся к выполнению трудовых дел;

- организуют ознакомительные экскурсии учащихся на предприятия;

- проводят встречи учащихся с родителями – представителями различных профессий;

- вовлекают учащихся в различные виды учебно-познавательной деятельности (трудовой, игровой, исследовательской);

- учат работе по формированию портфолио;

- знакомят учащихся с миром профессий.

Учителя-предметники способствуют развитию познавательного интереса и творческой направленности личности школьников, используя разнообразные методы и средства: проектную деятельность, деловые игры, семинары, «круглые столы», конференции, предметные недели, олимпиады, факультативы, конкурсы стенных газет, домашние сочинения и так далее.
Библиотекарь регулярно подбирает литературу для учителей и учащихся в помощь выбирающим профессию (по годам обучения) и пособия по профориентационной работе; изучает читательские интересы учащихся и рекомендует им литературу, помогающую в выборе профессии; организует выставки книг о профессиях и читательские диспуты-конференции на темы выбора профессии; накапливает, обобщает и систематизирует методические материалы, справочные данные о потребностях региона в кадрах и другие вспомогательные материалы (фотографии, вырезки, схемы, проспекты, программы, описания профессий).
Школьный психолог изучает профессиональные интересы и склонности учащихся; осуществляет мониторинг готовности учащегося к профильному и профессиональному самоопределению путем анкетирования учащихся и их родителей; проводит тренинговые занятия по профориентации учащихся; осуществляет психологическое просвещение родителей и педагогов на тему выбора профессии; консультирует учащихся с учетом их возрастных особенностей; приглашает родителей учащихся для выступлений перед учениками с информацией о своей профессии.
Медицинский работник, используя разнообразные формы, методы и средства, способствует формированию у школьников установки на здоровый образ жизни; проводит с учащимися беседы о взаимосвязи успешности профессиональной карьеры и здоровья человека; проводит консультации о влиянии той или иной профессии на состояние здоровья человека; оказывает помощь классному руководителю, школьному психологу и социальному педагогу.
5 слайд   Профессиональная ориентация осуществляется по ступеням обучения
· Пропедевтический этап (1-4 классы)
Цель: Формирование у учащихся нравственной установки выбора профессии, интереса к наиболее распространённым.

· Этап поисковой направленности (5-7 классы)
Цель: Формирование профессиональных намерений, осознания своих интересов, способностей, общественных ценностей, связанных с выбором профессии и своего места в обществе.

· Этап развития профессионального самосознания (8-9 классы)
Цель: Формирование психического новообразования «выбор профессии».

· Этап уточнения социально – профессионального статуса (10-11 классы)
Цель: Социально-профессиональная адаптация старшеклассников.

С учетом психологических и возрастных особенностей школьников рекомендуется выделить следующие этапы и содержание профориентационной работы в школе:

6 слайд   1-4 классы. Формирование у младших школьников ценностного отношения к труду, понимание его роли в жизни человека и в обществе; 
развитие интереса к учебно-познавательной деятельности, основанной на участии детей в различных видах деятельности. С этой целью проводятся классные часы, беседы, экскурссии, предметные недели, субботники и др.
7 – 9 слайды   
 10 слайд  5-7 классы. Развитие у школьников личностного интереса к профессиональной деятельности; представления о собственных интересах и возможностях (формирование образа “Я”); 
приобретение первоначального опыта в различных сферах социально-профессиональной практики: 
технике, искусстве, медицине, сельском хозяйстве, экономике, культуре. 

2 ступень (5-7 классы)

Изучение способностей учащихся. Изучение индивидуальных     психологических особенностей учащихся. Изучение профессиональных намерений, интересов. Взаимодействие классных руководителей с учителями предметниками по выявлению способностей, склонностей. Знакомство с миром профессий, с востребованными профессиями

11 слайд 8-9 классы. Уточнение образовательного запроса в ходе внеурочных занятий и других курсов по выбору; групповое и индивидуальное консультирование с целью оказания помощи в выборе профиля обучения; формирование образовательного запроса, соответствующего интересам и способностям, ценностным ориентациям.

3 ступень (8-9 классы)

Активизация интереса к выбору профессии, формирование правильного понимания сущности профессии и самоопределение, компьютерная диагностика профессиональной предрасположенности, уточнение сведений об учебных заведениях, об ошибках в выборе профессий, выбор профиля обучения в старшей школе

12-19 слайды   Формы работы с 5 по 9 класс
Еженедельные классные часы: «Россия – мои горизонты», «Точка Роста» (естественно - научная направленность) – внеурочная деятельность по трем направлениям: физика, химия, биология,  Билет в Будущее – экскурсии на производство, субботники –общественно – полезный труд
20 слайд 10-11 классы. Обучение действиям по самоподготовке и саморазвитию; формирование профессиональных качеств в избранном виде труда; коррекция профессиональных планов; оценка готовности к избранной деятельности.
Этап (10–11 классы) – период уточнения социально-профессионального статуса. Основные задачи на данном этапе: сформировать устойчивый профессиональный интерес, развить профессионально важные качества в избранном виде труда, развить нормы, ценности конкретного трудового коллектива.
21 слайд 

Одной из форм работы на данном этапе является Профильное обучение. На старшей ступени общего образования оно направлено на реализацию личностно-ориентированного учебного процесса. При этом существенно расширяются возможности выстраивания старшеклассником собственной, индивидуальной образовательной траектории, что способствует созданию условий для профессионального самоопределения и обоснованного выбора профессии.


 Профильные классы: естественно – научный, гуманитарный, военно – патриотический, класс Росгвардии, физико - математический
22, 23
 слайд фото
24 слайд   Сотрудничество с учреждениями начального и среднего                     профессионального образования
· Медицинский колледж им.Башларова
· Кизлярский профессионально-педагогический колледж» 
· «IT-куб» — это центр образования детей, обучающихся по программам, направленным на ускоренное освоение актуальных и востребованных знаний, навыков и компетенций в сфере информационных технологий;
· Кизлярский электро-механический колледж;
· Кизлярское медицинское училище;
Формы сотрудничества:
· посещение дней открытых дверей;
· встреча с преподавателями;
· участие в конкурсах и мероприятиях на базе учреждений.
25 – 30 слайды  Фотографии
31, 32  слайды    Сотрудничество с учреждениями высшего образования
33, 34 слайды ОВЗ (15 детей)
35 слайд    Поступление выпускников
36 слайд    Заключение: Выбор профессии – важный шаг в жизни каждого человека. Профессия человека своего рода судьба, поэтому стоит потратить время, чтобы основательно и заблаговременно ее планировать. Чтобы профессиональная ориентация дала нужные результаты, она должна быть непрерывным процессом, проводиться в системе и состоять из ряда взаимосвязанных этапов.

1 ступень (1- 4 классы)





Знакомство с профессиями родителей Знакомство с миром профессий.  Вовлечение учащихся во всевозможные виды деятельности: предметные недели, неделя Наук, классные часы и беседы о профессиях, экскурсии в образовательный центр Точка роста, субботники.
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